說明：｢崇光女子高級中學學生獎懲規定｣修正對照表
	天主教崇光學校財團法人新北市崇光女子高級中學
108學年度第2學期學生獎懲委員會修訂(預於07.14期末校務會議通過)

	修正後規定
	現行規定
	說　　明

	三、(一)警告：
1.上學或上課無正當理由經常曠課(遲到)，學期累計達8節(次)者。
	三(一)警告：
1.無正當理由，上課經常遲到、曠課者。
	依據本校實需
，符合明確性原
則。

	三、(一)警告：
3.非住宿生未經許可，進入學生宿舍或逗留寢室者；住宿生違反住宿生規範有具體事實者。
	三(一)警告：
3.非住宿生未經許可，進入學生宿舍或逗留寢室者。
	為使住宿生規

定與學生獎懲

規定更緊密，故

修訂之。

	三、(一)警告：
4.未依規定時間繳交作業或抽查作業(資料)不繳交，經催繳仍未改善者。
	三(一)警告：
4.未依規定時間繳交作業，經催繳仍未改善者。
	依實際需求增

修之。

	三、(一)警告：
5.未遵守校園行動載具使用管理規範者。
	三(一)警告：
5.未依校園行動電話使用規則違規使用手機者。
	依據局端來

文，將行動電話

更正為行動載

具，使其更臻周

延。

	三、(一)警告：
7.冒用師長名義或不遵師
長指示，增刪、塗改點名
簿、請假單、成績單或其
他資料者。


	三(一)警告：
7.冒用師長名義，增刪、塗改點名簿、請假單、成績單或其他資料者。
	依實際需求增

修之。

	三、(一)警告：
9.擔任班級幹部或志工服務，敷衍塞責，嚴重影響工作推展，有具體事實者。
	三(一)警告：
9.擔任班級幹部敷衍塞責，嚴重影響工作推展者。
	修訂規定內

容，以符合明確
性原則。

	三、(一)警告：
12.欺騙師長或將明知為不實之事項記錄於校內之文書、資料，有具體事實者。
	三(一)警告：
12.欺騙師長，有具體事實者。
	修訂規定內

容，以符合明確
性原則。

	三、(一)警告：
13.隨地吐痰、邊走邊吃、隨意拋棄物品或其他破壞環境衛生行為，經勸阻無效，情節輕微者。
	三(一)警告：
13.破壞環境衛生情節輕微者。
	修訂規定內

容，以符合明確
性原則。

	三、(一)警告：
16.侵占、詐欺、毀損他人
財物或有具體事實顯示不

當借貸致多生經濟紛爭，
情節輕微者。未經同意借
取或占有他人財物，有明
確事實者。

	三(一)警告：
16.未經同意借取或占有他人財物，有明確事實者。
	依實際需求增

修之。

	三、(一)警告：
23.散布不實言論或不雅字眼，有具體事實顯示情節輕微嚴重者。
	三(一)警告：
23.散布不實言論或不雅字眼，有具體事實顯示情節嚴重者。
	依實際需求修

訂之。

	三、(一)警告：
25.對師長有不當侵犯、言
語或態度上冒犯之具體事
實，情節輕微者。
	三(一)警告：
原獎懲規定無
	1.原獎懲規定
無，本次會議新
增第25條
2.本條列與小
過第7項「以肢

體行為或言語
侵犯他人，有具
體事實者」，以
「情節輕微」與
否，作為懲戒輕
重之區別。

	三、(一)警告：
26.拾獲遺失物不送招領，欲據為己有，有悛悔實據者。
	三(一)警告：
原獎懲規定無
	原獎懲規定

無，本次會議新

增第26條

	三、(一)警告：
27.具有相當於以上各目之不良行為之一，合於記警告者。
	三(一)警告：
25.具有相當於以上各目之不良行為之一，合於記警告者。
	新增第25、26

條規定，故修正

本條規定為

項次27.

	三、(二)小過：
7.以肢體行為或言語侵犯他人權益，有具體事實者。
	三、(二)小過：

7.以肢體行為侵犯他人者。
	依實際需求增

修之。
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